WOJT GMINY DYWITY

By
woj warminsko-mazurskie
Zarzadzenie nr 86/2019
Wéjta Gminy Dywity
z dnia 30 maja 2019 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Marii Zientary-Malewskiej z Oddziatami Dwujezycznymi w Dywitach oraz dyrektora
Szkoly Podstawowej im. ks. Walentego Barczewskiego w Sprecowie

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z pozn. zm.) oraz art. 26 ust. 1 1 art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz 506) zarzadza si¢ co
nastepuje:
§1
Oglasza si¢ konkurs na stanowiska:
1) dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Zientary-Malewskiej z Oddzialami
Dwujgzycznymi w Dywitach, ul. Spéldzielcza 4, 11-001 Dywity,
2) dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Walentego Barczewskiego w Sprecowie, Sprecowo
2, 11-001 Dywity.

§2
Procedury przeprowadzenia konkursu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne;
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587).

§3
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Dywitach,
2) na stronie internetowej Urzedu Gminy w Dywitach,
3) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Dywitach.

§4
Tresc ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do zarzadzenia.

§5
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Dywity.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Z.alacznik do Zarzadzenia nr 86/2019
Wojta Gminy Dywity
z dnia 30 maja 2019c.
Wojt Gminy Dywity
dnia 30 maja 2019 r.
ogtasza konkurs na stanowiska:
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Zientary-Malewskiej z Oddziatami
Dwujezycznymi w Dywitach, ul. Spétdzielcza 4, 11-001 Dywity,
dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Walentego Barczewskiego w Spregcowie,
Sprecowo 2, 11-001 Dywity.

Do konkursu moze przystagpi¢c osoba bedaca nauczycielem mianowanym
lub dyplomowanym, ktéra spelnia wymagania dotyczace zajmowania stanowiska
dyrektora publicznej szkoly podstawowej okreslone przepisami Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

Oferty 0s6b przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:
uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania 1 rozwoju szkoly;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacije o stazu
pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej - w przypadku
nauczyciela akademickiego:
oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) 1mig (imiona) 1 nazwisko,

b) date 1 miejsce urodzenia,

€) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);
poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2): swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub
swiadectwo ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwo
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;
poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie¢ dokumentu potwierdzajacego
znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 931 z pozn. zm.) —w przypadku cudzoziemca;
poswiadczona przez kandydata za zgodnos§¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;
oswiadczenie, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszente dyscypliny finanséw publicznych (t. . Dz.
U. z 2018 r. poz. 1458 z pbzn. zm.);
oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.§. Dz. U. z 2019 r. poz. 430 z pozn.
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zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.;
poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;
poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;
o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
wart. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 967 z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pozn zm.) i w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668 z pdzn. zm.) —
w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;
oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pelni praw
publicznych.
oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
zustawa z Rozporzadzeniem Parlamentu Furopejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE. (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowiska:

a) dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Zientary-Malewskiej 2z Oddziatami

Dwujezycznymi w Dywitach lub

b) dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Walentego Barczewskiego w Sprecowie.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknig¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu oraz adresem poczty elektronicznej (jesli kandydat posiada)
i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Zientary-
Malewskiej z Oddziatami Dwujezycznymi w Dywitach" lub ,Konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Walentego Barczewskiego w Sprecowie”
w terminie do dnia 17 czerwca 2019 r. na adres: Urzad Gminy Dywity, ul. Olsztyniska 32,
11-001 Dywity (o zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu Gminy
w Dywitach). Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ przez niego
wlasnorgcznie podpisane.

Wszystkie kopie zalaczonych przez kandydata dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Dywity,
ul. Olsztynska 32, 11-001 Dywity

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydact zostana
powiadomient indywidualnie.




