
REGULAMIN 
dla Uczestników projektu pt:

„Ja w internecie. Program szkoleniowy w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych”
w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 
na lata 2014 – 2020,

III oś priorytetowa 

Cyfrowe kompetencje społeczeństwa 
Działanie 3.1 Działania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych

w ramach umowy nr 087/OKIII/2018 
§ 1
Postanowienia ogólne

Niniejszy Regulamin określa zasady uczestnictwa oraz wyjaśnia proces rekrutacji Uczestników/Uczestniczek w Projekcie „Ja w internecie. Program szkoleniowy w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych”, współfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i budżetu państwa, Działanie 3.1 „Działania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”.

1. Okres realizacji Projektu; od 22.10.2018 do 20.08.2019 r.

2. Projekt jest realizowany przez Gminę Dywity, ul. Olsztyńska 32, 11-001 Dywity 
w Partnerstwie z Fundacją Mazury PL, Barwiny 53, 11-036 Gietrzwałd.
3. Projekt realizowany jest na terenie Gminy Dywity.
4. Głównym celem Projektu jest stworzenie trwałych mechanizmów podnoszenia kompetencji cyfrowych na poziomie lokalnym. Uczestnicy projektu zostaną wyposażeni 
w wiedzę i narzędzia, które rozwiną ich kompetencje niezbędne do sprawnego 
i bezpiecznego funkcjonowania w świecie cyfrowym, w zakresie następujących obszarów tematycznych: Rodzic w Internecie, Mój biznes w sieci, Moje finanse i transakcje w sieci, Działam w sieciach społecznościowych, Tworzę własną stronę internetową (blog), Rolnik 
w sieci, Kultura w sieci, co potwierdzone zostanie zdobyciem stosownego certyfikatu potwierdzającego nabycie kompetencji.
§ 2

Kryteria uczestnictwa w Projekcie
1. Projekt skierowany jest do 268 osób, w tym osób niepełnosprawnych, kobiet i mężczyzn.
2. Kandydaci na Uczestników Projektu muszą spełniać poniższe kryterium dostępu:
a) wiek powyżej 25 roku życia,
b) zamieszkanie na terenie gminy Dywity, województwo warmińsko-mazurskie.
3. O zakwalifikowaniu do Projektu decydować będą złożone przez kandydata kompletne, poprawnie wypełnione i własnoręcznie podpisane dokumenty rekrutacyjne.

4. Każda z osób zainteresowanych Projektem musi złożyć formularz zgłoszeniowy wraz 
z załącznikami na wybrany przez siebie rodzaj szkolenia.  

§ 3

Dokumenty rekrutacyjne i tryb ich składania

1. Osoby ubiegające się o udział w Projekcie powinny czytelnie wypełnić i podpisać formularz rekrutacyjny wraz z załącznikami. 

2. Dokumenty rekrutacyjne można dostarczyć osobiście lub za pomocą poczty tradycyjnej do Biura Projektu: Urząd Gminy Dywity, ul. Olsztyńska 32, 11-001 Dywity, pokój nr 25 lub do Biura Partnera: Fundacja Mazury Pl, Barwiny 53, 11-036 Barwiny.
3. Brak wymaganych własnoręcznych, czytelnych podpisów na dokumentach rekrutacyjnych lub niekompletnie wypełnione dokumenty, skutkować będzie odrzuceniem dokumentów rekrutacyjnych i odstąpieniem od ich oceny.

4. Dokumenty rekrutacyjne muszą być:

a) wypełnione w języku polskim

b) wypełnione komputerowo lub odręcznie drukowanymi literami

c) własnoręcznie podpisane we wszystkich wskazanych polach

d) złożone w wersji papierowej.

5. Dokumenty rekrutacyjne oraz Regulamin są dostępne w wersji papierowej w Biurach Projektu. Ponadto ww. dokumenty udostępnione są w wersji elektronicznej do pobrania ze strony internetowej www.gminadywity.pl
6. Organizator zastrzega, iż wypełnienie dokumentów rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z przyjęciem do udziału w projekcie.

7. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi i stanowią dokumentację Projektową.

§ 4

Rekrutacja Uczestników
1. Rekrutacja prowadzona będzie w sposób niedyskryminujący, a o udziale będzie decydować kolejność zgłoszeń.

2. Proces rekrutacji będzie jawny i otwarty, prowadzony z zachowaniem równości szans.
3. Rekrutacja prowadzona będzie w okresie od 25.01.2019 r. do 31.07.2019 r. lub do zrekrutowania wymaganej liczby Uczestników.

4. Decyzja o wpisaniu kandydata na listę podstawową lub listę rezerwową podejmowana jest na podstawie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych.

5. Kandydatom nie przysługuje prawo odwołania się od wyników rekrutacji.

6. Kandydaci, którzy zostali zakwalifikowani do udziału w Projekcie, zostaną powiadomieni 
o wyniku rekrutacji w formie telefonicznej.

7. Organizator nie będzie informował kandydatów o niezakwalifikowaniu się do udziału 
w Projekcie.

8. W przypadku większej liczby kandydatów na Uczestników Projektu niż miejsc, stworzona zostanie lista rezerwowa.

9. W przypadku rezygnacji z danego szkolenia Uczestnika/Uczestniczki zakwalifikowanego do Projektu, na jego miejsce zostanie zakwalifikowany kolejny Uczestnik/Uczestniczka z listy rezerwowej na dane zajęcia. 
10. Przystąpienie do procesu rekrutacji oznacza pełną akceptację niniejszego Regulaminu.

§ 5
Formy wsparcia przewidziane w projekcie

1. Szkolenia z zakresu nabywania kompetencji cyfrowych obejmują tematy:

a) Rodzic w Internecie

b) Mój biznes w sieci

c) Moje finanse i transakcje w sieci

d) Działam w sieciach społecznościowych

e) Tworzę własną stronę internetową (blog)

f) Rolnik w sieci

g) Kultura w sieci.

2. Szkolenia z zakresu nabywania kompetencji cyfrowych zakończone będą uzyskaniem certyfikatu.

3. Szkolenia będą realizowane przez wykwalifikowaną i doświadczoną kadrę instruktorską.

4. Uczestnicy szkoleń cyfrowych otrzymają materiały szkoleniowe.
5. Liczebność osób w jednej grupie szkoleniowej będzie wynosiła nie więcej niż 12 osób.

6. Uczestnicy zostaną powiadomieni przez Organizatora o miejscu i harmonogramie wybranego szkolenia w formie telefonicznej lub e-mailowej, nie później niż 2 dni robocze przed rozpoczęciem.

7. W przypadkach niezależnych od Organizatora miejsce, terminy poszczególnych szkoleń mogą ulec zmianie, o czym Organizator niezwłocznie powiadomi Uczestników.

8. Uczestnik Projektu pokrywa wszelkie koszty związane z usunięciem wyrządzonych przez siebie szkód i zniszczeń powstałych podczas uczestnictwa w przewidzianych formach wsparcia.

9. Przed przystąpieniem do szkolenia każdy Uczestnik odbędzie wstępny test umiejętności, 
w systemie elektronicznym dostarczonym przez Ministerstwo Cyfryzacji, a na koniec szkolenia wypełni ankietę ewaluacyjną, oceniającą jakość szkolenia.

§ 6
Zasady wykluczenia z udziału w Projekcie

1. Uczestnik może zostać wykluczony z udziału w Projekcie z powodu:

a) przekroczenia 25% nieobecności na szkoleniu (niezależnie od powodów nieobecności), 
z zastrzeżeniem ust. 3,

b) rażącego naruszenia norm społecznych (w szczególności zakłócenia przebiegu zajęć uniemożliwiającego prawidłowe ich przeprowadzenie oraz udziału w zajęciach osób w stanie wskazanym na spożycie alkoholu lub środków odurzających),

c) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji.

2. Decyzję w zakresie wykluczenia Uczestnika z udziału w Projekcie podejmuje Organizator.
3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, niezależnych od Uczestnika, może on zostać dopuszczony do kontynuacji szkolenia pomimo przekroczenia 25% nieobecności. 
Za nadzwyczajne okoliczności przyjmuje się w szczególności chorobę Uczestnika, której charakter uniemożliwia osobiste stawiennictwo na zajęciach lub chorobę członka rodziny Uczestnika powodującą przekroczenie dopuszczalnej liczby nieobecności. Uczestnik jest zobowiązany do przedstawienia wiarygodnych dokumentów potwierdzających wystąpienie tych okoliczności.

4. Wykluczenie Uczestnika z udziału w Projekcie wymaga potwierdzenia przez Organizatora 
i przekazania Uczestnikowi decyzji w formie pisemnej bądź e-mailowej.

5. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia z udziału w Projekcie Uczestnika będącego na liście podstawowej, zwolnione miejsce zajmuje osoba z listy rezerwowej (pod warunkiem, że czas jaki pozostał do końca szkolenia pozwoli na opanowanie materiału. Osoba z listy rezerwowej zobowiązana jest do uzupełnienia we własnym zakresie materiału, który został dotychczas zrealizowany. Wykonawca zobowiązany jest do wskazania Uczestnikowi materiału do uzupełnienia. 

§ 7
Zasady rezygnacji z udziału w Projekcie
1. Jeśli Uczestnik Projektu zrezygnuje z udziału w Projekcie, powinien niezwłocznie powiadomić o tym na piśmie Organizatora. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest możliwe tylko w szczególnie uzasadnionych przypadkach, niezależnych od Uczestnika Projektu, których Uczestnik Projektu nie mógł przewidzieć w chwili przystąpienia 
do Projektu.

§ 8
Przetwarzanie danych osobowych

1. Warunkiem udziału uczestnika/Uczestniczki w Projekcie jest wyrażenie zgody na przetwarzanie jego/jej danych osobowych (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. C oraz art. 9 ust. 2 lit. G Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679) do celów związanych z realizacją Projektu, monitoringu i ewaluacji Projektu.

2. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania skutkuje niemożnością uczestnictwa w Projekcie.

§ 9
Postanowienia końcowe

1. Każdy Uczestnik zobowiązany jest do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Organizator.

3. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunków realizacji Projektu lub dokumentów programowych, o czym niezwłocznie poinformuje na swojej stronie internetowej.

4. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za zmiany wynikające w szczególności ze zmian Wytycznych Instytucji Zarządzającej POPC, warunków realizacji Projektu i innych dokumentów Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014-2020.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku rozwiązania umowy o dofinansowanie Projektu.

Załączniki do Regulaminu:

Załącznik nr 1 – Formularz rekrutacyjny

Załącznik nr 2 – Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Załącznik nr 3 – Oświadczenie o zapoznaniu się z obowiązkiem informacyjnym odbiorcy ostatecznego

Załącznik nr 4 – Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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